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INTRODUKTION

I Danmark gar stgrstedelen af alle bgrn i alderen 0-6 &r i dagpleje, vuggestue eller bgrnehave. Det giver
dagtilbuddene en unik rolle i forhold til at understgtte bgrns generelle trivsel og udvikling.

Siden 2004 har alle dagtilbud arbejdet med en paedagogisk lzereplan, hvis formal er at opstille mal for
bgrns udvikling, laering, trivsel og dannelse inden for seks centralt fastsatte lsereplanstemaer. Som led i
at styrke kvaliteten p& dagtilbud blev der pa baggrund af dagtilbudsaftalen “Steerkere dagtilbud - alle
skal med i feellesskabet” i 2017, vedtaget en ny lovgivningsmassig ramme i 2018 for arbejdet med den
paedagogiske laereplan i dagtilbud. Andringerne tager udgangspunkt i det samlede forslag om en styrket
paedagogisk leereplan, som en mastergruppe og seks arbejdsgrupper udarbejdede i 2016.

Udarbejdelse af dagtilbuddets padagogiske lzereplan skal bygge p& lokale udfordringer, styrker og
kompetencer og de er en ledelsesmaessig beslutning, hvordan man mest hensigtsmaessigt udformer sin
paedagogiske lzereplan inden for de fastsatte rammer i loven og af kommunalbestyrelsen.

Ramme for udarbejdelse af den paedagogiske lzereplan

Den paedagogiske laereplan udarbejdes med udgangspunkt i det feelles peedagogiske grundlag samt seks
lzereplanstemaer og de tilhgrende paedagogiske mal for sammenhangen mellem det psedagogiske
laeringsmiljg og bgrns laering.

Dagtilbuddets paedagogiske leereplan skal fungere som et paedagogisk redskab, der via korte, relevante
paedagogiske refleksioner og eksempler skal skabe en klar feelles retning for det padagogiske arbejde,
der foregdr i dagtilbuddet. Herunder sikre, at den intenderede psedagogik er til stede hele dagen og i alle
aktiviteter, rutiner med bgrnene mv. Laereplanen skal sdledes indeholde nogle overordnede relevante
refleksioner over og eksempler pd, hvordan det psedagogiske lzeringsmiljg i dagtilbuddet inddrager
bgrnenes perspektiv og bgrnefaellesskabet og tager hgjde for den konkrete bgrnegruppes
sammensaetning og bgrnenes forskellige forudsaetninger og behov. Eksemplerne skal vaere
retningsgivende for personalet i det daglige paedagogiske arbejde med bgrnene.
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Beskrivelse til leereplanen (Hvem er vi?)

Klatretreeet er en kommunal aldersintegreret daginstitution med bgrn fra 0- 6 ar. Vi er normeret til 35
vuggestuebgrn og 135 bgrnehavebgrn.

Vi er en institution der med hgj faglighed vil sikre bgrns leg, relationer og udvikling med udgangspunkt i
vores vardier. Med naerveer i mindre grupper har vi fokus p& Natur, Sang og Paedagogisk idraet.

Vi har det Grgnne spirer flag, som er Friluftsradets maerkningsordning for daginstitutioner, der har fokus
pa udeliv, natur og miljg samt en gren og sund hverdagskultur.

Vi er certificeret paedagogisk idreetsinstitution.

Vi er certificeret Sangglad institution. Vi er én blandt syv pionerinstitutioner i hele Danmark, der siden
september 2016 har vaeret med til at udforme et nyt koncept, nemlig Sangglad i samarbejde med
Sangens hus. Det betyder at vi i juni 2017 ogsa blev certificeret med en Sangglad profil. I 2023 er
vuggestuen certificeret som Sangglad mini.

Vi flyttede i april 2018 til ny matrikel og en nybygget institution. Vi bor nu side om side med Kibaek skole
0g SFO samt Kibaek krydsfelt.

Vi tilbyder det sunde frokostmaltid til alle bgrn. Vuggestuebgrn og en lille gruppe af de yngste
bgrnehavebgrn spiser i Klatretreeet, mens alle de andre bgrnehavebgrn gar over til Kibaek krydsfelt og
spiser. Kibzek krydsfelt leverer maden til os.

Vi har kort afstand til grenne omrader, som vi benytter s3 ofte s& muligt.

Personalet har gennemfgrt kursusforigbet Herning model Dagtilbud, som er centreret om det
evidensbaseret program De utrolige ar (DUA).
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DET PADAGOGISKE GRUNDLAG

Bgrnesyn

Refleksionsspgrgsmal til inspiration

e Hvordan kommer vores bgrnesyn til udtryk i hverdagen og i tilrettelaeggelsen af vores paedagogiske
lzeringsmiljger i vores dagtilbud?

e Hvordan lykkes vi med at skabe rammerne for et godt bgrneliv, hvor der er plads og ro til at veere barn?
e Hvordan oplever bgrnene, at vi ser dem som kompetente og selvstaendige i vores paedagogiske praksis?

o P8 hvilke mader arbejder vi med bgrn som aktive medskabere af egen udvikling?

Refleksion

Vi er nysgerrig pa det enkelte barn og pa bgrnefzellesskabet.

Via observationer ser vi bgrnene; bestraeber os pa at forstd sammenhaengene imellem bgrnenes adfserd
og den kontekst som de faerdes i. Vi tror pa, at nar vi skaber mening for barnet skaber vi ogsa
motivationen hos barnet til at gor sit bedste. Vi understgtter barnet i hvordan og at vi tror pa de kan.

Vi har faglige drgftelser pa de ugentlige gruppemgder, hvor vi drgfter hvilke tiltag der skal arbejdes med
omkring et enkelt barn eller en gruppe bgrn. Disse drgftelser kan f.eks. udspringer af observationer,
information eller en undring fra foraeldre.

Vi har igennem det sidste ar evalueret pa rutine situationer. Her har vi i hgj grad inddraget barnets
perspektiv via iagttagelser og bgrneinterview. Som resultat af disse evalueringer har vi aendret
siddepladser til frokost samt pladser i garderoben med mere.

Vi er meget nysgerrig pa hvordan vi fremadrettet i endnu hgjere grad kan inddrage bgrnenes perspektiv.

Dannelse og bgrneperspektiv

Refleksionsspgrgsmal til inspiration

e Hvordan forstar vi dannelse? Og hvordan afspejles den forstelse i tilrettelaeggelsen af vores paedagogiske
lzeringsmilja?

e Hvordan skaber vi lige deltagelsesmuligheder for de bgrn, der har brug for stgtte til at komme med initiativer
og bruge deres demokratiske stemme?

e Hvornar har vi senest brugt bgrnenes perspektiver som grundlag for at udvikle vores psedagogiske
lzeringsmilja?

e I hvilke situationer kunne det veere relevant at inddrage bgrnenes perspektiver, hvor vi ikke ggr det i dag?

Refleksion

Vi er nysgerrig pa det enkelte barn og pa bgrnefzellesskabet.

Via observationer ser vi bgrnene; bestraeber os pa at forstd sammenhangene imellem bgrnenes adfaerd
og den kontekst som de faerdes i. Vi tror pa, at ndr vi skaber mening for barnet skaber vi ogsa
motivationen hos barnet til at gor sit bedste. Vi understgtter barnet i hvordan og at vi tror pa de kan.

Vi har faglige drgftelser p& de ugentlige gruppemgder, hvor vi drgfter hvilke tiltag der skal arbejdes med
omkring et enkelt barn eller en gruppe bgrn. Disse drgftelser kan f.eks. udspringer af observationer,
information eller en undring fra forzeldre.

Vi evaluerer Igbende pa rutine situationer. Her har vi i hgj grad fokus pa barnets perspektiv via
iagttagelser og bgrneinterview.
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Vi er meget nysgerrig pa hvordan vi fremadrettet i endnu hgjere grad kan inddrage bgrnenes perspektiv.

Leg

Refleksionsspgrgsmal til inspiration

e Hvordan oplever bgrnene i vores dagtilbud, at vi anerkender og skaber rum for legen i den hverdag og i det
paedagogiske laeringsmiljg, vi tilrettelaegger for bgrnene?

e Hvordan skaber vi lige deltagelsesmuligheder for de bgrn, der har brug for stgtte til at komme med initiativer
og bruge deres demokratiske stemme?

e Hvad ggr vi for, at bernene f&r mulighed for at afprgve forskellige roller og positioner i legen?

e Hvordan har vi undersggt den laering og udvikling, der sker i bgrnenes leg?

Refleksion

Gennem leg, samvaer og aktiviteter bestraeber vi os pa, at ggre bgrnene selvstaendige, styrke deres
selvveerd og lzere dem at omgas andre bgrn pa tveers af alder. Vi finder det vaerdifuldt at bgrnene er
nysgerrige og interesserede i hinanden.

Vi arbejder med materialet "Fri for Mobberi" fra Mary fonden.

Personalet understgtter bgrnenes leg ved at guide dem og udvide legen. De hjzelper bgrnene til at fa gje
pd hinanden igennem legegrupper. De snakker - og gver med bgrnene, hvordan de kan invitere sig selv
med i en leg eller invitere andre med i en leg.

Personalet italeseetter, at det er alles ansvar at alle har det godt og at vi skal hjselpe hinanden.

Der arbejdes Igbende igennem aret med "Fri for Mobberi", men der er sezerlig fokus pa konceptet fra
1.juni og hen over sommeren.

P& gruppemgder er der fokus pa bgrnenes relationer og hvilke bgrn der har brug for hjzelp fra de voksne.
Det fysiske laeringsmiljg i institutionen indrettes efter hvilke emner der arbejdes med og hvilke lege,
bgrnene viser interesse for.

Laering

Refleksionsspgrgsmal til inspiration

e Hvordan tilrettelaegger vi det paedagogiske leeringsmiljg, s& det bade stgtter bgrnenes kropslige,
fglelsesmaessige, sociale og kognitive laering?

e P2 hvilke mader har vi fokus pa laering gennem hele dagen (i bade leg, aktiviteter og rutiner)?

e Hvad er vores rolle i forhold til at understgtte bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse i bgrneinitierede
lege og aktiviteter?

e Hvordan arbejder vi med at fglge op pa, om vi lykkedes med at tilretteleegge paedagogiske leeringsmiljger ud fra
en bred lzeringsforstaelse?

Refleksion

Vi arbejder meget struktureret omkring planlaagningen af aktiviteter i Klatretraeet. Vi planlaagger
temaforigb pa ca. 3 mdr. ad gangen, som der arbejdes med i hele huset. Det fokus, der arbejdes med
under temaet, tilpasses bgrnene i den enkelte gruppe.

Der udfyldes et skema hvor emnet beskrives, hvorfor emnet er valgt, der opstilles laeringsmal for
perioden, der beskrives hvilke aktiviteter og tiltag der skal arbejdes med under hvert leereplanstema, der
beskrives pa hvilken made foraeldrene skal inddrages og der szettes dato for evaluering og eventuelle
delevalueringer.
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I planlaegningen af aktiviteter er der ogsa leg pd skemaet. Her understgtter personalet de enkelte bgrn
0g bgrnegrupper som der har brug for szerlig guidning samt fglger generelt bgrnenes initiativer i legen og
hjeelper med at folde legen ud.

Vi har mange gode faciliteter i Klatretraeet og via planlaegningen af aktiviteter sikrer vi, at alle grupper
ggr brug af udearealer, motoriksalen, interaktivt gulv med mere.

Vi har seerligt fokus pa lzering via rutinerne fx rutinen omkring maltidet. Der er meget lzering i forbindelse
med maltider, hvor bgrnenes kompetencer understgttes pa de forskellige alderstrin. Vi vil gerne have
bgrnene med som aktive deltagere i daglige rutiner hele dagen.

Vi har en opmaerksomhed pa at inddrage alle bgrn i leg og aktiviteter samt at alle bgrn har nogle gode
relationer til andre bgrn og voksne.

Vi er nysgerrige pa de bgrn, som traekker sig i leg, aktiviteter samt relationer. Her drgftes pd
gruppemgder, hvilke tiltag der skal arbejdes med for at inkludere bgrnene.

Vi har igennem hele dagen stor fokus pa dannelse og kommunikative strategier. Personalet understgtter
bgrnene i hvordan man mest hensigtsmaessigt kommunikere med hinanden; saetter ord pa bgrnenes
verden og deres hensigter overfor hinanden og har fokus pd samtalen samt turtagning.

Bornefaellesskaber

Refleksionsspgrgsmal til inspiration

e Hvordan arbejder vi psedagogisk med at sikre, at alle bgrn oplever, at de er en del af et bgrnefeellesskab?
e Er der noget, vi kan ggre anderledes for at give nogle bgrn bedre muligheder for at opbygge gode relationer?

e Hvordan understgtter vi foreeldrenes rolle i forhold til at bidrage til velfungerende bgrnefeellesskaber i vores
dagtilbud?

e [ hvilke situationer er det lykkedes os at skabe velfungerende bgrnefzellesskaber, hvor alle bgrn er med?

Refleksion

Vi arbejder ud fra de to mal spor

1. At alle bgrn bliver en del af faellesskabet.

2. At alle bgrn bliver sa dygtige, de kan.

Det, at alle bgrn har en primaer paedagog, at bgrnene er tilknyttet en fast gruppe med faste voksne, ggr,
at vi har et rigtigt godt overblik over de bgrn, som mgder udfordringer i deltagelse og i samspillet med de
andre bgrn.

Den paedagogiske tilgang til et barn i en udsat position afhaenger i hgj grad af barnets behov. Vi ser
barnet, lytter og bestraeber os pa at forstd, hvad der udfordrer og den adfzaerd barnet udviser. Vi ser
foreeldrene som meget vigtige samarbejdspartner og en ressource i arbejdet omkring bgrn i udsatte
positioner. Vi arbejder med udgangspunkt i Herning Model Dagtilbud og bruger udviklingsplaner som
arbejdsredskab.

Vi har faglig sparring p& gruppemgder, med AKT, pa manedlige mgder, samarbejdsmgder og
netvaerksmgder, hvor vi har mulighed for sparring med relevant fagpersonale som paadagogisk vejleder,
talepeedagog, sagsbehandler, sundhedsplejerske og psykolog.

Vores oplevelse er, at vi i meget hgj grad lykkes med at skabe trivsel og deltagelse for alle bgrn i
Klatretraeet.

Et paedagogisk laeringsmiljog hele dagen

Refleksionsspgrgsmal til inspiration

e Hvordan tilrettelsegger vi vores paedagogiske praksis, sa vi har et steerkt paedagogisk leeringsmiljg i bade leg,
aktiviteter og rutiner?
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e Hvilke paadagogiske overvejelser ligger til grund for den made, vi tilretteleegger vores psedagogiske
lzeringsmiljg pa?

e Hvordan kan vi undersgge og se, hvad bgrnene far ud af vores made at tilrettelaegge vores paedagogiske
lzeringsmiljg pa?

e Oplever vi, at vi har brug for mere eller en anden viden og kompetence for at skabe et trygt og stimulerende
padagogisk laeringsmiljg gennem hele dagen?

Refleksion

I Klatretraeet arbejder vi struktureret omkring planlaegning af de voksenstyrede aktiviteter med
udgangspunkt i den padagogiske laereplan. Vi planleegger med udgangspunkt i emner, der arbejdes med
i hele institutionen over en leengere periode. Dette giver mulighed for gentagelser og fordybelse hos
bgrnene samt sikrer, at vi kommer omkring alle laereplanstemaer. Vi oplever, at fordybelsen og
gentagelserne er en medvirkende faktor til, at bgrnene opnar de laeringsmal, vi stiller op.

Vi har seerligt fokus pa laering via rutinerne fx rutinen omkring maltidet. Der er meget lzering i forbindelse
med maltider, hvor bgrnenes kompetencer understgttes pa de forskellige alderstrin. Vi vil gerne have
bgrnene med som aktive deltagere i daglige rutiner hele dagen.

Vi arbejder for at skabe et trygt og paedagogisk laeringsmiljg, hvor legen skal vaere det grundlzeggende,
Personalet stgtter op om det enkelte barns lzering ved at ga foran, bagved og ved siden af samt guider
og opmuntrer. Personalet agerer i hverdagssituationer, bgrneinitierede aktiviteter og voksenplanlagte
forlgb i dagligdagen.

Vi medtaenker dannelse i alle paedagogiske lzeringsmiljger.

Vi er optaget af at sikre et godt bgrnemiljg og har fokus p3, at alle bgrn har gode relationer.

Personalet arbejder efter Herning Model Dagtilbud. Derudover er der tovholdere p& Paedagogisk idraet,
Sangglad og Natur. Vi har desuden IT ambassadgrer, AKT vejleder og Sprogvejleder i huset.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

Refleksionsspgrgsmal til inspiration

e Hvordan tilretteleegger vi vores paedagogiske praksis, sa vi har et steerkt paedagogisk leeringsmiljg i bade leg,
aktiviteter og rutiner?

e Hvordan oplever vi samarbejdet med foraeldrene i forhold til at rddgive og vejlede dem om deres barns trivsel,
lzering, udvikling og dannelse?

e Hvordan arbejder vi med at mgde forzeldrene forskelligt og tilpasse samarbejdet ud fra deres behov?

e Hvad ved vi om, hvordan foreeldrene oplever vores samarbejde, rddgivning og vejledning?

Refleksion

Den daglige kommunikation med foreeldrene foregar via AULA. Her sender vi nyhedsbreve, ugeplaner og
billeder ud. Det er ogsd her, forzeldre udfylder ferieperioder og giver besked hvis barnet er sygt eller
holder en fridag. Vi opfordrer foraeldrene til at skrive sma beskeder pa Aula, om f.eks. hvem der henter,
sa personalet kan fokusere pa at blive hos bgrnene og hjaelpe med den gode aflevering om morgenen.
Vi opfordrer til, at foraeldrene afleverer barnet, inden de planlagte paedagogiske aktiviteter starter om
formiddagen.

Ca. 3 maneder efter opstart i Klatretraeet indkalder vi til en samtale om barnets trivsel. Inden samtalen
udfyldes en dialogprofil fra Rambgll, der tages udgangspunkt i til samtalen. Vi beskriver for foraeldrene,
hvordan vi oplever barnet her i Klatretraeet og er nysgerrig pd barnet adfzerd i hjemmet og sammen med
familien.

For at falge barnets sproglige udvikling bliver der, nar barnet fylder 2 r, udarbejdet en Sprogtrappen og
ved 3- og 5 ar udarbejdes en sprogvurdering.

Vi oplever at langt stgrstedelen af foreeldrene i stgrre eller mindre grad beder om vejledning omkring
barnets trivsel, udvikling, laering og dannelse. Vi tilpasser vores vejledning til de foraeldre, vi sidder
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overfor, men vi har ogsd mod til at spgrge ind, nar noget er sveert eller udfordrer. Vi respekterer, at
familier har forskellige veerdier. Vores fokus er barnets perspektiv.

Vi afholder samtaler efter behov i Klatretraeet. Der er hos nogle bgrn brug for et teet samarbejde imellem
foreeldrene og os, for bedst muligt at stgtte op om barnets trivsel, udvikling og leering. Nogle gange er
der ogsa andre fagprofessionelle som talepaedagog, peedagogisk vejleder, sundhedsplejerske med mere,
med i samarbejdet.

Der, hvor det giver mening, deltager forseldrene ogsd i overleveringsmgdet til skole & SFO.

Vi afholder &rligt foreeldremgder med fokus pa, hvordan foreeldrene kan understgtte deres barn. Vi har
haft emner som f.eks. sprog og dannelse p& programmet.

Vi oplever et godt og positivt samarbejde med foreeldrene. Vi far positive tilbagemelding pa vores
foreeldremgder, som vi oplever, giver mening for foraeldrene.

Born i udsatte positioner

Refleksionsspgrgsmal til inspiration

e Hvordan tilretteleegger vi vores paedagogiske lzeringsmiljger, sa de understgtter lzering, trivsel, udvikling og
dannelse hos bgrn i udsatte positioner?

e Har vi i tilstraekkeligt omfang faglige dialoger om, hvordan vi kan understgtte, at bgrn i udsatte positioner trives
og ses i vores padagogiske laeringsmilja?

e Hvordan sikrer vi, at vi har blik for alle de bgrn, der er i periferien af bgrnefallesskabet - og dem, hvis udsathed
er mindre synlig?

e Hvordan fungerer vores eventuelle samarbejde med andre instanser som PPR, sundhedspleje, tale-
hgrepaedagog mv.?

Refleksion

Vi arbejder ud fra de to mal spor

1. At alle bgrn bliver en del af faellesskabet.

2. At alle bgrn bliver sa dygtige, de kan.

Det, at alle bgrn har en primaer paedagog, at bgrnene er tilknyttet en fast gruppe med faste voksne, ggr
at vi har et rigtigt godt overblik over de bgrn, som mgder udfordringer i deltagelse og i samspillet med de
andre bgrn.

Den padagogiske tilgang til et barn i en udsat position afhaenger i hgj grad af barnets behov. Vi ser
barnet, lytter og bestraeber os pa at forsta, hvad der udfordrer og den adfaerd barnet udviser. Vi ser
foreeldrene som meget vigtige samarbejdspartner og en ressource i arbejdet omkring bgrn i udsatte
positioner. Vi arbejder med udgangspunkt i Herning Model Dagtilbud og bruger udviklingsplaner som
arbejdsredskab.

Vi har faglig sparring p& gruppemgder og med AKT. P& samarbejdsmgder og netveerksmgder har vi
mulighed for sparring med relevant fagpersonale som sundhedsplejerske, socialradgiver og padagogisk
vejleder. Her deltager foreeldrene ogsa.

Vores oplevelse er, at vi i meget hgj grad lykkes med at skabe trivsel og deltagelse for alle bgrn i
Klatretraeet.

Paadagogisk lzeringsmiljg med sammenhaeng til
bgrnehaveklassen

Refleksionsspgrgsmal til inspiration

e Hvilke gode eller darlige erfaringer har vi med paedagogiske tiltag og initiativer rettet mod kommende
skolebgrn?
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e Hvad mener vi, er de vigtigste faktorer for, at bgrn oplever tryghed og sammenhaeng i overgange?
e Hvordan oplever vi samarbejdet med skole, fritidshjem/SFO eller andre dagtilbud i forbindelse med overgange?

e Hvordan kan vi falge op p&, hvordan bgrnene har oplevet overgangen fra dagtilbud til skole eller
SFO/fritidshjem?

Refleksion

Vi byder alle nye bgrn og foreeldre velkommen med et velkomstbrev hvor de inviteres til et besgg. Malet
med besgget er at fa hilst p& hinanden, forventningsafstemme, fa viden om barnet og fa lagt en plan for
opstarten i Klatretreeet.

N&r bgrnene kommer fra dagplejen, kommer dagplejeren ofte pa besgg i bernehaven. Har der vaeret en
seerlig opmaerksomhed pa et barn i dagplejen, indkalder dagplejen til et overleveringsmgde sammen med
foraeldrene, sa vi er bedst klaedt pa til at modtage barnet.

Vi har en 8ben invitation til byens dagplejere om at komme p& besgg hos os hele aret.

Vi har et taet samarbejde med sundhedsplejersken, som ogsa deltager i enkelte opstartssamtaler med
foraeldrene, nar barnet starter i vuggestue.

De bgrn, der gar i Klatretreeets vuggestue, far en stille og rolig overgang til bgrnehaven. De zeldste
vuggestuebgrn spiser frokost sammen med de yngste bgrnehavebgrn. De kommer pa besgg i barnehaven
sammen med en paedagog fra vuggestuen 2-3 gange ugentligt inden opstart og kommer med p3
bgrnehavens legeplads. Vi har morgensang hver mandag morgen for alle bgrn i Klatretraeet, her deltager
bgrn fra vuggestuen ogsa. Inden bgrnene starter i gruppen med Klatretraeets aldste bgrn,
Laerkegruppen, er de pa besgg flere gange.

Overgange fra Klatretraeets farskolegruppe Laerkegruppen og til Kibaek skole & SFO: Vi har et arshjul,
hvor vi fra fgrste i marts og frem til opstarten 1.juni kommer pa besgg hos hinanden samt laver
aktiviteter sammen. Vi afholder i maj maned overleveringsmgder med Kibaek skole & SFO. Forzeldrene
inviteres med til overleveringsmgdet med skole & SFO, hvis der har veeret et samarbejde med eksterne
samarbejdspartnere omkring barnet. De relevante samarbejdspartnere inviteres ogsa med til mgdet.
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DET PADAGOGISKE GRUNDLAG -
FOKUSOMRADER

Samspil og relationer

Refleksionsspgrgsmal til inspiration

e Hvad kendetegner de situationer, hvor vi oplever naerveer mellem os og bgrnene, og vi er fordybede sammen?

e Hvorndr oplever vi, at vi ikke er tilgeengelige for bgrnene og ikke har mulighed for at reagere pa deres behov?

e Hvordan kommunikerer vi med bgrnene, bade kropsligt og sprogligt, i forskellige situationer i Isbet af dagen?

e Hvordan kan vi understgtte det enkelte barns trygge tilknytning gennem det padagogiske arbejde med hele
bgrnegruppen?

Refleksion

Vi er opmaerksomme pa relationerne imellem barn og voksen, samt bgrnene imellem og at alle bgrn er en
del af et feellesskab.

Vi skaber tryghed ved at vise interesse og omsorg for barnet. Vi har et tydeligt verbalt- og kropssprog
og har fokus pa den positive kommunikation. Vi lytter til bérnene og er opmaerksomme pa, at alle bgrn
foler sig set og hart. Personalet viser engagement, ndr de deltager i aktiviteter og lege sammen med
bgrnene.

Vi hjeelper bgrnene i deres kommunikation " Hvordan kan Fie veere med i Jeres leg?", " Ved Sofus at du
ikke har lyst til at lege den leg mere?" eller " Har du en god ide til .....

Vi bruger Fri for Mobberi og samtaler/ gver med bgrnene, hvordan er man en god ven? Hvordan kan man
se pa andre, hvordan de har det? Hvordan kan vi hjeelpe hinanden?

Vi skaber tryghed for bgrnene i faste bgrnegrupper med faste kendte voksne samt i kendte spisegrupper.
Vi sikrer leg i mindre grupper med og uden voksenstgtte. Vi har fokus p& mindre grupper i f.eks.
garderoben; at bgrnene gar i garderoben i sma hold i stedet for alle pa en gang. Det at vi har en kendt
struktur og rutiner igennem hele dagen, oplever vi, skaber tryghed for bgrnene.

Evaluerende padagogisk praksis

Refleksionsspgrgsmal til inspiration

e Hvordan evaluerer vi det paedagogiske laeringsmiljg i sammenhang med bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og
dannelse?

e Hvad ggr vi for at sikre, at vores Igbende evaluering er systematisk?

e Hvordan sikrer vi, at vores evalueringer har fokus pad sammenhangen mellem det psedagogiske lzeringsmiljs og
bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse frem for pa aktiviteterne eller pa bgrnenes lzering?
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e Hvordan sikrer vi, at vi anvender den viden, vi far fra vores evaluering til at justere vores paedagogiske
lzeringsmilja?

Refleksion

Vi er godt pa vej i Klatretraeet med at skabe en god evalueringskultur.

Vi arbejder systematisk med data og afprgver Igbende forskellige evalueringsmetoder, disse kan
resulteret i @ndring af praksis. F.eks. er det via havn og maerke blevet nemmere for de aeldste
vuggestuebgrn at finde deres tgjpose, hvilket har gjort dem mere selvhjulpne. Vi har erfaret, at det at
have garderobe i naerheden af en god ven har stgrre betydning, end vi fgrst troede. Og at vores 3-4 3rige
bgrn var langt mere selvhjulpne, end vi egentlig regnede med. Det har ogsd medvirket til, at vi har sat
fokus p&, hvordan vi hjeelper forzeldrene til den gode aflevering i vuggestue og i bgrnehaven.

Vi evaluerer Igbende p3 gruppemgder og Teamkoordinatormgde - sammenhangen imellem de
paedagogiske lzeringsmiljger samt den fysiske indretning og bgrnenes trivsel og laeringsmuligheder.

Det har resulteret i sma aendringer i den fysisk indretning som f.eks. en halv mur i den ene ende af
hjerterummet, s der nu er mulighed for et ekstra bord til frokost og et tegnebord om morgenen til de
bern, der ikke skal have morgenmad. Vi har ogsa flyttet et depotrum til den anden ene af huset og skabt
et lille ekstra rum til leg. Det er ogsa pa disse mgder vi Isbende evaluerer, om de rum som er indrettet til
leg og aktivitet for bgrnene ogsa passer til den bgrnegruppe, der pt. gar i bgrnehaven.

Vuggestuen og bgrnehaven abner hver for sig. Birkegruppen 2,9 - 3 arige og Kastanjegruppen 4 - 5
arige dbner sammen.

Vi har haft fokus p& ydretimerne af vores abningstid. Malet har veeret at skabe ro til leg og fordybelse,
samt at udnytte de gode rammer vi har. Dette har vi faet flere positive tilbagemeldinger pa fra
forzeldrene.
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OVRIGE KRAV TIL LAREPLANEN

Inddragelse af lokalsamfundet (og foraeldrebestyrelsen)

"Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i arbejdet med
etablering af paedagogiske lzeringsmiljger for bgrn.” (Den styrkede paedagogiske lsereplan, Rammer og indhold, s.
29)

"Det er lederen, der i forbindelse med udarbejdelse af den paedagogiske lzereplan sikrer, at foraeldrebestyrelsen
bliver inddraget i processen omkring udarbejdelse, evaluering af og opfglgning pa den paedagogiske leereplan."
(Den styrkede pzedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 52)

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske laeringsmiljoer for bgrn
samt evt. hvordan foraeldrebestyrelsen inddrages i arbejdet med laereplanen?

Bestyrelsen orienteres generelt om det paedagogiske arbejde og om udarbejdelsen af den paedagogiske
laereplan.

Vi bor nabo til Kibaek skole & SFO samt til Kibaek krydsfelt.

Vi har et godt samarbejde med SFO og indskoling omkring overgangene. Derudover inviterer vi hinanden
til generalprgver som f.eks. MGP. De zldre elever p& skolen kommer i praktik og laver forlgb hos os som
led i deres emneuger.

Kibaek krydsfelt leverer vores sunde frokost maltid, her spiser stgrstedelen af bgrnehavebgrnene ogsa
dagligt.

Vi besgger plejehjemmet Isbende igennem aret, hvor en gruppe bgrn synger for de zldre.

Vi benytter os af de tilbud som det lokale Kibaek biblioteket tilbyder.

Vi besgger kirken til jul som en kulturel aktivitet.

Vi bruger ogsa de grgnne omrader i byen som park, sg og skov.

Det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljo

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og sestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det paadagogiske
arbejde med etablering af paedagogiske lzeringsmiljger. Bgrnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og bgrns
oplevelser af bgrnemiljget skal inddrages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.” (Den styrkede
paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 30)

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske leringsmiljg?

Klatretraeet blev renoveret/ bygget i 2018. Vi har et godt indeklima og har en politik om, at der indenfor
skal bruges indesko, s gulvarealerne kan udnyttes optimalt til leg og aktiviteter. Vi har fokus pa aestetik
sammen med funktion i vores indretning. Vi har ogsa en opmaerksomhed pa, at inventar sdsom
lyddaempende borde. De forskellige rum er indrettet, sa det er tydeligt, hvad man kan lege og indbyder
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dem til legen f.eks. kgkken, far-mor-barn-leg, Lego, kreativ, interaktivt gulv eller vores motoriksal. Vi
skaber rum for fysisk aktiv leg og for stille lege. Vores legeplads giver bgrnene mulighed for motorisk
udfoldelse via legeredskaber, en bakke, sma klatretraeer og krat til at gemme sig og bygge huler i.
Derudover er der en kaempe sandkasse i forbindelse med legehuse, som indbyder til leg.

Vi har en opmaerksomhed pa relationer og trivsel, bade pa det enkelte barn og pa bgrnefzellesskabet. Vi
ser bade det stille barn, det aktive og barnet, der er i en udsat position.

Vi arbejder forebyggende med "Fri for Mobberi", som er et antimobbe-program for bgrn i alderen 0-6 ar.
De planlagte aktiviteter og frokostmaltidet for bgrnene gennemfgres i mindre grupper med faste voksne.
Den gvrige tid af dagen har personalet opmaerksomhed pa at fordele sig med mindre grupper af bgrn, sd
der skabes rum og plads til leg og fordybelse.

Personalet har en stor opmaerksomhed pa, at de er rollemodeller for bgrnene.
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DE SEKS LAREPLANSTEMAER

"Den paedagogiske lzereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks lzereplanstemaer samt mal for
sammenhangen mellem leeringsmiljget og bgrns laering.

Det skal fremgd af den paedagogiske lzereplan, hvordan det paedagogiske laeringsmiljs understgtter bgrns
brede lzering inden for og pa tvaers af de seks laereplanstemaer.” (Den styrkede paedagogiske laereplan,
Rammer og indhold, s. 32).

De seks leereplanstemaer, som omhandler bgrnenes kropslige, fglelsesmaessige, sociale og kognitive
laering er:

Alsidig personlig udvikling
Social udvikling
Kommunikation og sprog
Krop, sanser og bevaegelse
Natur, udeliv og science
Kultur, zestetik og feellesskab

Alsidig personlig udvikling

Det padagogiske laringsmal

e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig og hinanden pa
bade kendte og nye mader og far tillid til egen potentialer. Dette skal ske pa tvaers af blandt andet alder, ken
samt social og kulturel baggrund.

e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedagogiske
personale og bgrn imellem. Det skal vaere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler
engagement, livsduelighed, gdp@mod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber. Dette geelder ogsa i
situationer, der kreever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores padagogiske laeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige udvikling?
Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling.
e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogisk grundlag.

e Sesisamspil med gvrige laereplanstemaer.

Vi

skaber mulighed for at bgrnene:

e trygt kan faerdes i institutionen og har kendskab til alle voksne i deres gruppe
kan indga i teette relationer med andre bgrn

kan give udtryk for egne behov, men ogsa kan tilsidesaette dem

gver sig i impulskontrol

faler og tager medansvar for sig selv og andre

fgler sig som en del af faellesskabet/gruppen

fgler sig betydningsfulde i sig selv og at alle bgrn har en betydningsfuld voksen.
udvikler selvvaerd
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leerer at handtere konflikter og beder om hjzelp

kan skelne fantasi fra virkeligheden

bliver tolerante og kan rumme forskelligheder

bliver modige og tgr prgve nyt

udvikler evnen til fordybelse, opmaerksomhed, udholdenhed, koncentration og eftertanke

Vi gor foglgende:

I Klatretraeet arbejder vi ud fra en anerkendende tilgang og tror pd, at alle bgrn ggr det bedste, de kan.
Derfor er vi altid meget nysgerrige pa barnets perspektiv. Vi guider bgrnene i leg, legegrupper og
relationer med hinanden og hjzelper dem derved til at fa gjnene op for hinanden. Vi har fokus pa, at alle
hjeelper hinanden og fremmer derved fglelsen omkring at alle er betydningsfulde i feellesskabet. Vi gver
sammen med bgrnene det, der er svaert og italeszetter, at det er ok at gve sig. Vi venter pa tur og lytter
til hinanden. Vi skaber rum for, at bgrnene kan fortaelle deres historier.

Vi har en kendt struktur og opstiller tydelige samt overskuelige paedagogiske lzeringsmiljger til bade leg
og planlagte aktiviteter. Vi satter ord pa bgrnenes fglelser og intentioner, samt guider dem i at aflaese
hinanden. Vi laver aktiviteter pa tveaers af grupper og hele huset, samt afholder fzelles arrangementer. Vi
sikrer via strukturen, at alle bgrn har kontakt til kendte voksne i Igbet af dagen.

Social udvikling

Det paedagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske arbejde med lzereplanstemaet Social udvikling i beskrivelsen af temaet og to paedagogiske mal

malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er fglgende:

e Det paedagogiske laeringsmiljo skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber, og at alle
bgrn udvikler empati og relationer.

e Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en ressource, og som
bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores padagogiske laeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling? Herunder, hvordan
vores paedagogiske laeringsmiljg:
e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Ses i samspil med gvrige leereplanstemaer.

Vi

skaber mulighed for at bgrnene:

oplever de bliver set og anerkendt for lige preaecis den, de er
udvikler empati

udvikler samarbejdsevner

teette relationer til bgrn og voksne

gver sig i konfliktehdndtering pd en tryg made

gver sig pa at tage initiativ til leg med andre

kan se og opleve veerdien ved feellesskabet
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Vi gor fglgende:

Personalet bade igangsaetter, deltager og guider i leg.

Personalet guider bgrnene i at Igse konflikterne selv fremfor at Igse dem for bgrnene, her gives ogsa rum
for eftertanke ” Hvad kan du ggre en anden gang?”, "Hvordan tror du Peter havde det?” eller ” Hvem
kunne du beder om hjaelp?”. Personalet szetter ord pa falelser, intentioner og hvad der kan vaere sveert.
Bornene deles dagligt i mindre grupper til leg og aktiviteter, bade planlagt og spontant. Personalet har
gje for relationernes betydning for bgrnene, nar de inddeles i grupper, spisegrupper, legegrupper eller i
garderoben.

Kommunikation og sprog

Det paedagogiske laringsmal

Det paedagogiske arbejde med laereplanstemaet Kommunikation og sprog skal tage udgangspunkt i beskrivelsen

af temaet og to paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er folgende:

e Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at bgrnene kan
forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

e Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere og
sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale faellesskaber.

Hvordan understgtter vores paadagogiske laeringsmiljg bgrnenes kommunikation og sprog? Herunder,
hvordan vores padagogiske leringsmiljg:

e Understgtter de to psedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog.
e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogisk grundlag.

e Ses isamspil med gvrige laereplanstemaer.

Vi skaber mulighed for at bgrnene:

- udvikler et stort ordforrdd samt en god sprogforstdelse
bliver bekendte med at der findes flere sprog
far lyst og modet til at kommunikere i forskellige sammenhaenge
bruger sproget til at Igse konflikter
udvikler deres kropssprog samt evnen til at afleese hinanden
kan gve at argumentere med sproget
kan lytte til en kollektiv besked og handle p3a den
kan szette ord pd egne og andres fglelser
kan saette ord pa deres egen verden og deres oplevelser
kan bruge sproget som adgang til det sociale feellesskab

Vi gor fglgende:

I Klatretraeet er de voksne meget opmaerksomme pa, at de er tydelige voksne der gor det, de siger, de
gor. Personalet er opmaerksomme pa bgrnenes nonverbale udtryk og stgtter bgrnene i at szette ord pa.
Der gves turtagning med bgrnene, at lytte og at byde ind. Vi har fokus pd dannelse og hvordan vi taler til
hinanden. Personalet benaevner genstande og szetter ord pa handlinger og intentioner, bade bgrnenes og
de voksnes. I konfliktsituationer opfordrer og hjzelper personalet bgrnene til at seette ord pa deres
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oplevelse af situationen og hjzelper pa den made bgrnene frem til en fzelles Igsning. Vi laeser dialogisk
laesning og indbyder bgrnene til dialog om historien. Vi bruger Sangglad som et paedagogisk redskab
f.eks. synges bgrn til ro, vi synger inden maden eller ndr vi rydder op. Vi har planlagte Sangglad forlgb
med alle grupper og morgensang hver mandag morgen.

Vi arbejder med NEBULA, der er en grunduddannelsen i sprogpaedagogik.

Der udarbejdes fglgende sprogvurderinger pa alle bgrn, ved 2 &r SPROGTRAPPEN og ndr barnet er 3 og 5

ar. Hos flersprogede bgrn udarbejdes der ogsa en sprogvurdering ved 4 ar. Har barnet en lav score
udarbejdes en handleplan for det enkelte barn.

Krop, sanser og bevagelse

Det paedagogiske laringsmal

Det paedagogiske arbejde med laereplanstemaet Krop, sanser og bevaegelse skal tage udgangspunkt i beskrivelsen

af temaet og to paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er fglgende:

e Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med mange
forskellige mader at bruge kroppen pa.

e Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn krops- og bevaegelsesglaede bade i ro og i akvitet,
sa bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og
forskellige former for bevaegelse.

Hvordan understgtter vores padagogiske laeringsmiljg bgrnenes krop, sanser og bevagelse?
Herunder, hvordan vores padagogiske laeringsmiljga:

e Understgtter de to psedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse.
e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogisk grundlag.

e Sesisamspil med gvrige laereplanstemaer.

Vi skaber mulighed for at bgrnene:

udvikler b&de fin- og grovmotoriske kompetencer.
oplever glaede ved bevagelse

bliver stimuleret via sanserne

udvikler kropsbevidsthed

udvikler selvhjulpenhed

oplever glaede ved stille aktiviteter

Vi gor fglgende:

I Klatretraeet arbejder vi pa at skabe mulighed for bevaegelse og mulighed for fordybelse. Dette via de
fysiske rum indenfor, legepladsen men ogsa via de planlagte psedagogiske aktiviteter. P& denne made
sikrer vi mulighed for bade lav og hgj aktivitet igennem hele dagen. Personalet skaber psedagogiske
aktiviteter med bevaegelse, der udfordrer sanserne samt massage og bgrneyoga. Vi benytter vores
motoriksal til b&de planlagte aktiviteter med udgangspunkt i paedagogisk idreet og til spontane fysiske
lege. Vi prioriterer legen udenfor. Vi benaevner kroppen. Vi har fokus pa laeringsmiljger, der indeholder
bgrnenes selvinitierede lege og aktiviteter. Bgrnene bliver praesenteret for forskellige materialer, dette for
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at gve finmotorikken f.eks. male, tegne, modellervoks med mere. Vi har fokus pa rutiner i Igbet af dagen
og giver tid samt guider bgrnene i at gve selvhjulpenhed. Vi har Igbende dialog med foraeldrene omkring
veerdien af, at barnet gver selvhjulpenhed.

Natur, udeliv og science

Det paedagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske arbejde med laereplanstemaet Natur, udeliv og science skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af

temaet og to peedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 8r. De to paedagogiske mal er folgende:

e Det padagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen, som udvikler
deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets
forbundethed med naturen, som giver bgrnene en begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig
udvikling.

e Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger naturfaenomener i
deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om &rsag, virkning og
sammenhang, herunder en begyndende matematisk opmarksomhed.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg bgrnenes natur, udeliv og science? Herunder,
hvordan vores padagogiske leeringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mél for temaet Natur, udeliv og science.
e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogisk grundlag.

e Ses i samspil med gvrige leereplanstemaer.

Vi skaber mulighed for at bgrnene:

e laerer at man skal vaerne om og respektere naturen.

o finder glaede ved at feerdes i naturen.

e undres og udvikler evnen til at analysere og reflektere over naturfaglige faenomener
« far en begyndende forstdelse for sammenhaenge i deres egen verden og omverdenen
o Udvikler forstdelse for tal, maengder, relationer, begreber og symboler

Vi gor fglgende:

I Klatretraeet leger vi ude i al slags vejr, sa vi maerker naturen pad egen krop. Vi taler om vejret og
arstiderne, der skifter. Vi taler om vand, lys, skygger, solen, sne og begreber som vadt/tgrt eller
koldt/varmt. Vi studerer dyrelivet pa legepladsen og pa ture: snegle, fodre sender ved sgen, regnorme,
larver, insekter, fugle med mere. Vi opfordrer bgrnene til at taelle og reflektere sammen med dem over
de naturfaenomener, som vi iagttager og deres arsagssammenhange. I det &r bgrnene fylder 4 3r er de
en del af Kastanjegruppen her er der szrlig fokus pa udeliv og ugentlige ture ud af huset. Til
bedsteforzeldredag planter alle bgrn planter i vores hgjbede pa legepladsen. Vores fgrskolegruppe

Leerkegruppen kan vaelge at deltage i Grgn inspirationsdag.
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Klatretraeet, Natur og Idreet Den styrkede paadagogiske laereplan

Kultur, sestetik og faellesskab

Det paedagogiske laeringsmal

Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Kultur, sestetik og feellesskab skal tage udgangspunkt i
beskrivelsen af temaet og to paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal

er fglgende:

e Det padagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige former for
faellesskaber, hvor de oplever egne og andre kulturelle baggrunde, normer, traditioner og veerdier.

e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn f&r mange forskellige kulturelle oplevelser, bade
som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed,
og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg bgrnenes kultur, aestetik og faellesskab?
Herunder, hvordan vores padagogiske laeringsmiljg:
e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, sestetik og faellesskab.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Ses i samspil med gvrige leereplanstemaer.

Vi skaber mulighed for at bgrnene:

e udvikler evnen til fantasi og forestillingsevne

« opbygger nysgerrighed omkring hvorfor der afholdes f.eks. jul, fastelavn og paske.

e opbygger nysgerrighed omkring maden som vi spiser

« opbygger nysgerrighed p& hinanden og lzere at forholde sig til egne og andre kulturelle udtryk
e udvikler evnen til at udtrykke og opleve sanselige, rytmiske, kreative indtryk.

Vi gor fglgende:

I Klatretraeet forbereder vi os til hgjtiderne sammen med bgrnene f.eks. julepynt, der males paskeaeg og
fastelavnstgnder. Vi taler med bgrnene om, hvordan man afholder forskellige hgjtider ud fra tanke om at
ggre emnet naervaerende og alderssvarende. Vi tager i kirke som en kulturel aktivitet inden jul. Afholder
bgrne-julefrokost. Fgrskolegruppen gar Lucia. Vi giver bgrnene mulighed for at udfolde sig kreativt,
igennem sang og fortzelle deres historier. Vi har hver mandag morgen - morgensang for alle bgrn i
Klatretraeet. Vi har mange traditioner i Klatretraeet f.eks. pandekagedag, bedsteforaeldredag, forskellige
arrangementer for foraeldre og sgskende og vores fgrskolegruppe Leerkestuen deltager i bgrnehavernes
forarskoncert i Herning kongrescenter hvert forar.
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